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Dagordning

1. Valkommen

Ordforande Thomas Nilsonne (M) hélsar valkommen till dagens
sammantréade.

2. Val av justerare och godkannande av dagordning
Rolf Skagerborg, SPF Jarlabanke viljs att justera protokollet jimte
ordforande.

Protokollet justeras den 27 maj 2025. Darefter godkanns dagordningen.

3. Information om Silverparks vard- och omsorgsboende
Verksamhetschef Ulrika Wall berattar om Vardaga Silverpark.

Pa Silverpark bor det 62 dldre. Det finns olika inriktningar pa
avdelningarna, 36 platser ar for personer med demensdiagnos, 18 platser
ar for personer med en kroppslig, s.k. somatisk diagnos.

Déarutover, och nagot som ar Silverparks specialitet, den psykogeneriska
avdelningen med atta platser for personer som ar 65 ar och dldre och som
tidigare i livet har en psykiatrisk diagnos eller svira symptom av sin
demens.

Gallande antal medarbetare pa Silverpark s ar det en relativt stor
arbetsplats da det gar ut ungefar hundra lonekuvert.

P4 Silverpark har finns ett eget kok med egna kockar. Maten anpassas
efter de dldre och det serveras sju portioner under dagen. P4 Silverpark
finns det dven aktivitetshandledare som enbart arbetar med sociala
aktiviteter. Det finns ett rehabteam som gor bedomningen vilken typ av
fysisk aktivitet som passar de aldre.
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Information om nya Socialtjanstlagen
Utredarna Stephanie Mankio och Jenny Lindfors berittar om nya
socialtjanstlagen.

Den nya socialtjanstlagen vantas trada i kraft den 1 juli 2025. Arbetet med
lagen har pagatt sedan april 2017 d& utredningen startade.

Syftet med lagen ar att na ut till manniskor redan innan problem uppstatt
eller vuxit sig stora, sanka trosklarna och erbjuda tidigare insatser och att
verksamheten ska bedrivas med vetenskap och beprévad erfarenhet.

Ett av huvudforslagen med den nya socialtjanstlagen ar att dldreomsorgen
ska arbeta forebyggande; forebygga behov av mer ingripande och
omsorgskravande insatser genom att verksamheterna ska bedriva
hilsofraimjande och funktionsstédjande arbete for att bibehélla och
forbattra aldres livskvalitet.

Det andra huvudforslaget ar att det ska vara kunskapsbaserat, beprévad
erfarenhet utifran forvarvad kunskap i det vardagliga arbetet kombinerat
med brukarinflytande.

Det tredje huvudforslaget ar att socialtjansten ska vara lattillganglig, att fa
ett god bemotande och kontakt med personal med ratt kompetens.

En ny befogenhet ar att insatser kan ges utan behovsprévning, i dagslaget
ar ex. anhorigstod en sddan insats.

Information och fragor fran Aldrenimnden

5.1 Remisshanteringen i KPR

Claes Lagergren informerar att rutinen for remisshantering till KPR ar
beslutad av socialchef den 4 februari 2025. Rutinen ar utskickad till radet
den 6 maj 2025.

Pagdende och planerade utredningar/aktiviteter som kan komma att
remitteras till radet:

e Uppdrag att 6verviaga kommunalt anstalld lakarstrateg. Det ar ett
politiskt uppdrag med strikta ramar och tas i dldrendmnden i maj
2025. Da uppdraget har strikta ramar ar bedomningen att inte
remittera till KPR.
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e Uppdrag utreda/utoka Seniorcenter pa olika satt. Dar pagar en
sammanstillning och det kan, om KPR vill, bli aktuellt att
inkludera KPR eller representanter fran KPR till hosten. Det
politiska uppdraget ar att titta pa hur vi kan utoka befintliga
seniorcenter men dven att se om det kan finnas fler seniorcenter i
kommunen. Verksamheten har tittat pa var nagonstans i
kommunen det skulle kunna vara lampligt att skapa fler
seniorcenter. Monica Tornqvist uppger att det finns
forskolelokaler lediga som skulle kunna anvindas till ett nytt
seniorcenter.

Réadet onskar ett fortydligande da vid tidigare kommunfullmiktige
sammantride nimnde ordforanden att seniorcenter har verksamhet
sju dagar i veckan, det som avses ar att det pagar verksamhet av olika
foreningar i seniorcenters lokaler sju dagar i veckan.

e Uppdrag utvirdera anhorigstod. Dar pagar sammanstallning av
utredning och det kan bli aktuell att inkludera KPR till hosten
(eller mojligen nu innan sommaren, det beror dock pa KPRs
representanter och dven verksamheten och hur langt man
kommit). Om det blir aktuellt kommer KPR att kallas.

e Handlingsplan for aktiviteter kopplade till utveckling i o m ny
socialtjanstlag som kommer att beslutas under hosten. Nar
aktiviteter som beror den dldre malgruppen sedan planeras utifran
handlingsplanen kommer det bli aktuellt att inkludera KPR i
arbetet med dem.

e Upphandling mat och méltider inom egen regi. KPRs
representanter medverkar vid provsmakning.

e Projekt Forstarkt hemgéng. KPRs representanter medverkar.

5.2 Information om Estrids torg

Claes Lagergren informerar med anledning av att pdA KPRs mote i
februari lyftes fraigan om framkomlighet pa Estrids torg. Avsaknaden
av nivaskillnad mellan gangstrék och viagbanan gor att leveranser och
andra fordon stiller sig nara fasaden vilket sarskilt under vintertid kan
tvinga gangtrafikanter 6ver snovallar och ut pa vagbanan.
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6.

Enligt trafikchef Caroline Rylander genomfors regelbunden
parkeringsovervakning och upplysning av fordon som 6vertrader
bestimmelserna for Estrids torg. Det finns i dagsliaget inga planer pa
att bygga om Estrids torg.

Estrids Torg ar en gemensamhetsyta med flera syften bland annat for
tillganglig angoring till sjukhus, apotek och kommunhus. Darav dven
den nedsédnkta kantstenen. Hur platsen snorgjs har ingen koppling till
kantstenshojden, men verksamheten ska stimma av hur snoréjningen
hanteras och se om det finns en annan 16sning som minskar risken att
gdende tvingar ut i snovallar.

Information och fragor fran pensionarsorganisationerna.

6.1 Uppsagning avtal FOU Nordost

Claes Lagergren informerar att enligt dldrendmndenens beslut ska
socialchef utreda hur dldrendamnden kan uppfylla det uppdrag som FoU
Nordost har idag och de krav som kommer stéllas pa dldrenimndens
kunskapsbaserade arbete utifrdan den kommande socialtjanstlagen.
Aldrenimnden kommer att fi information om uppdraget under hosten
2025.

6.2. Av vem/pa vilket sétt och hur fick Kommunen vetskap om
“brister” pa Silverpark? Vad har kommunen gjort?

Jonas Sundling informerar att i december 2024 far kommunen kinnedom
om avvikelsen som beskrivs i Aftonbladet den 20 mars. Kommunen
hanterar detta enligt det systematiska uppfoljningsarbetet.

Kommunen har ett uppfoljande mote med Vardagas regionchef och
verksamhetschef for Vardaga Silverpark kring de brister som
verksamheten i sin utredning av avvikelsen har identifierat.

Dérefter inkommer Vardaga Silverpark med en skriftlig aterkoppling till
kommunen som kompletteras med en kvalitetstillsyn av Vardagas
kvalitetsavdelning.
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Kommunen bedomer darefter att Vardagas Silverparks atgarder ar
tillrackliga och kommunen avslutar dirmed drendet. Kommunen
meddelar samtidigt att medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, kommer
att gora en uppfoljning av Vardaga Silverparks atgarder under april 2025.

Aldrendmnden har fitt fsrhandsinformation om detta under vintern
(januari/februari). Mer utforlig information i samband med artikeln den
20 mars och sammantriadet den dagen.

En aterrapport kommer tas upp i dldrendmnden i juni.

Fragan stills hur det gar till ndr man undersoker? Fragan man dven
underskoterskor och 6vrig personal eller bara verksamhetschef? Jonas
Sundling svarar att man delar upp sig, men inte bara verksamhetschef.

6.3 Varfor har Bistandshandlaggningen sjunkit i Hemtjanstindex?

Jonas Sundling informerar att bedomning ar att forandringen beror pa att
frigan om man fatt valja utforare av hemtjanst” har tagits bort fran de
fragor som stills kopplat till bistdindshandlaggningen. Taby kommun har
legat mycket hogt i landet i denna fraga resultat 2023 76%, riket 52%. Att
denna fraga tagits bort drar automatiskt ner Téabys resultat.

6.4 Dagverksamheten Biblioteksgangen, Hur lang dr kén och hur
férdelas platserna?

Jonas Sundling informerar att kon till dagverksamheten pa
Biblioteksgéngen ar ca. 20 personer. Utokningen av Oppettider dven pa
helger for dagverksamheten med demensinriktning som drivs av
vardstyrkan har gjort att kon for personer med demenssjukdom i princip
ar borta.

Platserna fordelas utifran beslutsdatum, det vill sdga den som har vantat
langst pa att {3 sitt beslut verkstallt far forsta lediga plats. Besluten kan se
olika ut, man far genom beslut veta ex. hur ménga dagar man kan vara
dar.

Man tittar langsiktigt hur man ut6ka antalet seniorcenter. For kommuner
som har LOV si ansluter sig leverantorerna sjilva, det innebar att
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kommunen inte kan ga ut till en specifik leverantor da mojligheten redan
finns.

Kommunen vet utifran erfarenhet att villkoren inte ar tillrackligt
attraktiva for leverantorer att 6ppna seniorcenter. Ex. fir man betalt for
narvarodag, dvs en person som blivit beviljad fem dagar men bara dyker
upp for tre dagar. DA far bara foretagen betalt for tre dagar.

En fraga stills om varfor kan man inte 6ppna egen regi? Kommunen ser
att LOV fungerar vildigt bra, diremot och som tidigare nimnt behover
man se over kraven.

Det ingér i uppdraget att utreda och som tjanstepersonerna tittar pa for
att minska kon och oka utbudet. Ex. Taby kyrkby. For att fa en snabb
sankning av kon ar aven ett alternativ att titta pa oppettider for helger.

Pa fraga om vad man gor pa dagverksamheten sa ar exempel pa detta
olika aktiviteter och program som sker pa verksamheten. De brukar ordna
fragesport, hoglasning, sing, promenader.

6.5 Hur ser planeringen ut infér Seniordagen 2025?

Jonas Sundling informerar att det finns ett mote inbokat med Westfield
néasta vecka for att stimma av om hur mgjligheterna ser ut att ha
seniordagen dar i ar ocksa. Annars dr inget annat bestamt mer 4n att ett
forslag pa tema ar beredskap. Motet har darefter skjutits upp vilket
innebar att ingen ytterligare information finns i dagsldget

Fragan stills varfor man onskar vara i lokalen i Westfield? Framst da
utstillarna har ansett att ytan var trang i kommunhuset, och da det ar en
arbetsplats for ménga ar det lampligare att vara i Westfield.

Det uppges bland representanterna fran pensionarsorganisationerna att
manga av besokarna inte tyckte det var bra att ha seniordagen i
Westfield, men ocksa att vissa av organisationerna fatt fler nya
medlemmar.

6.6 Haller tidsplanen géllande korttidsboende Tibblehemmet?
Jonas Sundling informerar att allt gar planenligt och de forsta inflyttarna
skedde redan vecka 18. Totalt 13 platser, dock ar endast 11 i drift pa
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grund av en vattenskada. Inga boende hade flyttat in men det har
inneburit att inflyttningen har dragit ut pa tiden.

For narvarande finns dock de rum som behovs.

6.7 Hur gar det med de fackliga férhandlingarna géllande ssk natt
pa SABON egen regi?

Claes Lagergren informerar att MBL § 19 genomfordes 14/1.
Riskbedomningar och handlingsplaner utfordes med lokala
skyddsombud och centrala parter frdn bAde Kommunal och
Vardforbundet den 21 januari respektive 23 januari.

MBL § 11 utférdes den 28/1 med Vardférbundet och Kommunal.
Vardforbundet kallade till central férhandling enligt MBL § 14 vilken
genomfordes den 21/2.

Omplaceringsutredning genomfordes da forandringen innebar att
arbetsbrist for de fyra sjukskoterskor som arbetar natt kunde
konstateras.

Samtliga fyra fick erbjudande om att fortsitta arbeta inom egen regi pa
tjanster dag- och kvillstid. Tre sjukskoterskor valde att tacka ja till
erbjudanden och en valde att tacka nej och blir d& uppsagd pa grund av
arbetsbrist och har en uppsigningstid pa sex manader. Av de tre som
initialt tackade ja sa har en sedan hittat ett annat arbete nattetid och
arbetsgivaren beviljade da forkortad uppsagningstid enligt 6nskemal
fran sjukskoterskan.

6.8 Forslag pa ytterligare Seniorcenter
Monica Tornqvist gav forslag med anledning av tomma forskolelokaler.

6.9 Hur hantera kommunen valdsproblematik mot éldre?

Jonas Sundling informerar att det finns information om detta pa
kommunens hemsida. Kommunen arbetar pa flera sétt, bland annat har
information lagts ut pad hemsidan som riktar sig till invdnare men dven
hemtjanst. Kommunen utbildar dven bistdndshandlaggare och vissa har
gatt utbildningen alternativ till vald.
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Relationsvaldhandlaggare finns i verksamheten, riktar sig &ven mot
aldre om det uppmarksammats. Personal coachas att se olika typer av
vald, ex. sexuellt, ekonomiskt, psykiskt etc.

Fréga stilldes om bedrageriforsok mot dldre. Bedrigeriforsok anses inte
som vald i nara relationer utan mer brott mot dldre. Vid den senaste
seniordagen pratade man om detta. Nar man far vetskap om brott mot
aldre sa ger vi ut information om detta till hemtjénsten som kan
vidarebefordra informationen.

7. Ovrigt
Det noteras till protokollet att det hade smugit sig in ett fel i senaste
protokollet fran februari 2025. Monica Mellqvist ar ocksé med i projektet
om vard i hemmet.

Fréaga stélldes om hur man blir av med gamla textilier och vilka regler det
ar som giller. Det finns information om detta att tillgd pa kommunens
hemsida.

8. Motet avslutas
Ordforande onskar en glad sommar och forklarar motet avslutat.

Nasta sammantrade ar den 14 oktober 2025.

Thomas Nilsonne (M) Rolf Skagerborg
Ordforande Justerare



